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Kuopion konservatorion kansainvalisen toiminnan strategian pohja on oppilaitoksen kokonaisstrategiassa.
Viiden vuoden valein paivitettavassa kokonaisstrategiassa kuvataan oppilaitoksen toiminnan tarkoitus
(missio) ja oppilaitoksen toiminnalle pitkalla aikavalilla asetetut tavoitteet (visio). Strategiset tavoitteet on
kuvattu kokonaisuusstrategiassa vaikuttavuuteen ja nidkyvyyteen, pedagogiikkaan ja
saavutettavuuteen seka toiminta- ja oppimisymparistoon liittyen. Seuraavissa kappaleissa kuvataan
kansainvalisen toiminnan rooli em. strategisten tavoitteiden nakdkulmasta.

Kuopion konservatorio on yksi Suomen suurimmista ja monipuolisimmista musiikki- ja
tanssioppilaitoksista. Tarjoamme laadukasta ja tavoitteellista musiikin ja tanssin laajan oppimaaran
mukaista taiteen perusopetusta toiminta-alueellamme, johon kuuluvat Kuopion, Juankoski, Lapinlahti,
Nilsia, Siilinjarvi ja Suonenjoki. Lisaksi jarjestamme musiikkialan toiseen asteen ammatillista koulutusta
Kuopiossa, suuntautumisvaihtoehtoina ovat muusikko (klassinen musiikki), muusikko (rytmimusiikki) seka
musiikkiteknologi.

Kansainvalinen toiminta edistaa ja yllapitaa oppilaitoksen asemaa tunnettuna ja tunnustettuna
taideoppilaitoksena ja musiikkialan ammatillisen koulutuksen jarjestdjana. Kansainvalisten verkostojen
(mm. European Chamber Music Teachers' Association, European Music School Union), kansallisten
oppilaitosliittojen (Suomen konservatorioliitto, Suomen musiikkioppilaitosten liitto, Suomen
tanssioppilaitosten liitto) seka muun kansainvélisen hanke- ja koulutusyhteistydn myéta oppilaitos
osallistuu laajasti alansa pedagogis-taiteelliseen kehitystyohon. Kehitystyd ja hyvien kaytantdjen
jakaminen antaa uusia nakdkulmia oppilaitoksen toimintaan ja pedagogiikkaan, luo mahdollisuuksia
oppilaitoksen henkilostolle kehittdad ammatillista osaamistaan seka antaa oppilaille ja opiskelijoille taitoja
toimia monikulttuurisissa musiikki- ja tanssialan toimintaymparistdissa eri kielilla.

Digitalisaation kehittdminen pedagogiikassa, esimerkiksi verkko-opetuksen ja eri sdhkdisten alustojen
kayttoonotto, mahdollistaa ammatillisessa koulutuksessa myds virtuaalisen oppimisen ulkomaanjaksojen
rinnalla.

Kuopion konservatorio kehittaa kansainvélisen hanketoiminnan seka verkosto- ja oppilaitosyhteistydn
avulla pedagogisia menetelmia, joilla mahdollistetaan kaikkien oppijoiden osallistuminen yhdenvertaisesti
musiikin ja tanssin harrastamiseen ja opiskeluun. Opettajien ja hallintohenkilston liilkkuvuudella tuetaan
heiddn ammatillista osaamistaan seka edistetddan yhdenvertaisen pedagogiikan ja inklusiivisen kulttuurin
vahvistumista oppilaitoksen toiminnassa.

Konservatorio haluaa tarjota ammatillisen koulutuksen muusikko- ja musiikkiteknologiopiskelijoilleen
yhdenvertaisen mahdollisuuden osallistua kansainvaliseen liikkuvuuteen opintojensa puitteissa.



Kansainvéliset jaksot edistavat opiskelijoiden tydeldma- ja opiskelutaitoja: ne antavat mm. valmiuksia
tydskennelld monikulttuurisissa musiikkituotannoissa ja musiikkialan organisaatioissa seka tehda
musiikkialan jatko-opintoja korkea-asteella ulkomailla.

Kuopion konservatorio on oppilaitos, joka noudattaa ekologisen, taloudellisen, sosiaalisen ja kulttuurisen
kestava kehityksen periaatteita. Nama periaatteet ohjaavat myds kansainvalisen toiminnan ja liikkuvuuden
suunnittelua: tuetaan mahdollisuuksien mukaan maata pitkin matkustamista, suositaan yhteiskuljetuksia ja
ollaan toiminnassa ymparistotietoisia.

Oppilaitoksen laaja opetustarjonta tarjoaa kansainvaliselle toiminnalle synergiaetuja: yhteiset opettaja-,
tila-, soitin- ja hallintoresurssit takaavat niin taiteen perusopetuksen laajassa oppimaarassa kuin
musiikkialan toisen asteen ammatillisessa koulutuksessa mm. mahdollisuuden isompiin ja monenlaista
osaamista vaativiin kansainvalisiin orkesteri- ja konserttiprojekteihin — niin lahettavana kuin
vastaanottavanakin oppilaitoksena.

Oppilaitoksen toimintaymparistda arvioidaan ja kehitetaan jatkuvasti. Seuraamme niin ikaan jatkuvasti
taloudessa tapahtuvia muutoksia ja reagoimme niihin viipymatta talouden ja toiminnan suunnittelu- ja
seurantajarjestelman avulla. Vakaa talous ja toimintaymparistot antavat hyvan pohjan kansainvélisen
toiminnan ja lilkkkuvuuksien pitkajanteiselle suunnittelulle ja kehittamiselle.



Alla olevaan kaavioon on kuvattu Kuopion konservatorion kansainvalisen toiminnan organisointitapa.
Kuopion konservatorion kansainvalista toimintaa johtaa oppilaitoksen johtoryhma. Kansainvalista
toimintaa suunnittelee KV-ty6ryhma, jossa edustettuina ovat rehtorin ja KV-koordinaattorin lisaksi
ainekollegioiden edustajat (piano, jouset, puhaltimet, kitara-harmonikka-laulu, musiikkileikkikoulu,
rytmimusiikki, tanssi). Opintojen suunnitteluun, kdytannon toteutukseen ja tiedotukseen osallistuvat kaikki
keskeiset oppilaitoksen sisdiset sidosryhmat (opintohallinto, opettajisto, oppilaskunta). Oppilaitoksen KV-
koordinaattorina toimiva tuottaja-tiedottaja vastaa kv-toiminnan viestinnan kokonaisvaltaisesta
suunnittelusta, osallistuu hakuihin seka yllapitaa ja luo yhteyksia kv-kumppaneihin. Jos henkildstossa
tapahtuu muutoksia, edeltava tydntekija perehdyttaa uuden tydntekijan kansainvaliseen toimintaan
liittyviin tydtehtaviin.

KUOPION KONSERVATORION KV-TOIMINNAN

ORGANISAATIOKAAVIO

Kuopion konservatorion johtoryhma
KV-toiminnan johtaminen, hallinnointi ja talous

/ KV-tyoryhma: \

« oppilaitoksen rehtori (pj)

» KV-koordinaattori (vpj)

« ainekollegioiden edusta-
jat

KV-toiminnan ja liikkkuvuu-
den suunnittelu, sisdinen
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\ kumppaneihin )

Jaksoille osallistuvat

oppilaat, opiskelijat,

opettajat ja hallinto-
henkilokunta

Oppilaskunta (2. aste) '

liikkkuvuuden suunnittelu,
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opiskelijoiden tuki

/
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aste)

Opetustyd, liikkuvuus-
jaksot, lahtevien ja saapu-
vien opiskelijoiden tuki,
sisdinen tiedotus

\

Opetustyd:




Kuopion konservatorio pyrkii kansainvéliselld toiminnallaan edistdmaan strategisia tavoitteitaan
vaikuttavuuteen ja nakyvyyteen, pedagogiikkaan ja saavutettavuuteen seka toiminta- ja
oppimisymparistoon liittyen (ks. myds luku 1):

e vakiintuneen verkostoyhteistydn rakentaminen kv-toiminnassa seka kotimaisten ettad ulkomaisten
oppilaitosten kanssa
o toiminta kattaa kaikki koulutusasteet (taiteen perusopetuksen laaja oppimaara seka 2.
asteen ammatillinen koulutus)
o oppilaitos on arvostettu, tunnettu ja haluttu yhteistydkumppani
o ammattiopintoihin liittyvien kv-jaksojen lisddminen ja kehittaminen
e pedagogisten kehittamisprojektit kv-yhteistyéna

Oppilaat

Tavoitteet:

e Kuopion konservatorion taiteen perusopetuksen musiikki- ja tanssioppilaat saavat kokemusta
kansainvalisesta toiminnasta, laajentavat kulttuurista ymmarrystaan ja tietamystaan seka
kohentavat kielitaitoaan.

Toimenpiteet:

e Kotikansainvalistyminen, monikulttuuriset oppilasryhmat, kansainvalinen kilpailutoiminta,
kansainvaliset ja monikulttuuriset projektit uutta teknologiaa hyodyksi kayttaen, opintomatkat ja
vieraskielinen opetus.

Henkilosto
Tavoitteet:

e Kuopion konservatorion kv-toiminnan tavoitteena on kehittaa henkildston kansainvalista
osaamista, pedagogisia seka taiteellisia valmiuksia. Tavoitteena on monipuolistaa tyon sisaltoa ja
tarjota mahdollisuus oman alan osaamisen sekd opetussiséltdjen ja -menetelmien kehittdmiseen.

Toimenpiteet:

e Kansainvaliset asiantuntijavaihdot ja yhteistyd ulkomaisten partnereiden kanssa, opettajien
tydeldamajaksot ulkomailla, opintomatkat, kansainvaliset tapahtumat, kansainvéliset ja



monikulttuuriset projektit uutta teknologiaa hyddyksi kayttaen seka kansainvélinen
kilpailutoiminta, kv-tdydennyskoulutus ja kotikansainvalisyys.

Kansalliset yhteistyotahot

Tavoitteet:

e Kuopion konservatorio pyrkii aktiivisesti edesauttamaan toiminta-alueensa yhteisdjen seka
kansallisten yhteistydkumppaneidensa kanssa kansainvalisten yhteistydverkostojen syntymista

e Oppilaitos tarjoaa taiteen perusopetuksen oppilaille kansainvalisia musiikki- ja tanssikokemuksia
ja elamyksia.

Toimenpiteet:

e Yhteistyoorkesterit
e Kv-projekteihin osallistuminen, hankehaut
e Kv-partnerien aktiivinen etsinta

Lue lisaa kansallisista yhteistydtahoistamme strategian liitteesta 1.

Laadunhallinta
Tavoitteet:

e Tavoitteena on, ettd oppilaitoksen kv-toiminta on korkeatasoista, liikkuvuushankkeet ovat
sertifioituja, liikkuvuusluvut ovat kansallisesti hyviad ja oman oppilaitoksen laatuarviointien mukaan
Kuopion konservatorion kv-toiminta on laadukasta.

Toimenpiteet:

e Hankkeiden haun, hallinnon ja toteuttamisen seuranta, liikkkuvuusluvut, oman oppilaitoksen
arviointi ja projekteista saatavat palautteet.

Rahoitus
Tavoitteet:

e Taiteen perusopetuksen oppilaiden yhteistyoprojekteja tuetaan oman rahoituksen liséksi
haettavalla hankerahoituksella seka muulla ulkopuolisella rahoituksella.

e Henkilostolle haettava hankerahoitus kattaa suurelta osalta asiantuntijavaihdot, job shadowing —
jaksot ja tutustumiskaynnit. Oppilaitos varaa kv-toimintaan riittavasti omarahoitusta.

Toimenpiteet:

e Pedagogisiin kehittamishankkeisiin haetaan hankerahoitusta yhdessa kv-kumppaneiden kanssa.
e Toiminnan rahoituksen jarjestaminen
o budjettirahoitus
o hankerahoitus
o muut mahdolliset rahoituslahteet: mm. avustukset, apurahat, sponsorit
e Kv-toiminnan koordinaattorin seka kv-toimintaan osallistuvan henkil6stdn resursointi, rahoitus
saapuvien opettajien ja oppilaiden isanndintiin.



Opiskelijat
Tavoitteet:

e Kuopion konservatorion musiikkialan ammatilliset opiskelijat saavat kokemusta kansainvalisesta
toiminnasta, laajentavat kulttuurista ymmarrystaan ja tietdmystaan alan kansainvalisista
kaytannoista seka kohentavat kielitaitoaan.

e Opiskelijat saavat kosketuksen musiikkialan kansainvaliseen tydymparistdon
tydssaoppimisjaksoilla.

e Opiskelijat osallistuvat eri oppilaitosten yhteisiin kansainvalisiin projekteihin.

e Opiskelijat saavat valmiuksia jatkaa musiikkialan opintojaan korkea-asteen oppilaitoksissa
ulkomailla.

Toimenpiteet:
¢ Ulkomailla tapahtuva tydssaoppiminen seka erilliset opintojaksot, kansainvaliset ja monikulttuuriset

projektit uutta teknologiaa hyodyksi kayttdaen, opintomatkat ja vieraskielinen opetus,
kotikansainvalistyminen, kv-tutorointi, monikulttuuriset opiskelijaryhmat, kieli- ja kulttuurivalmennus,
seka kansainvalinen musiikkialan kilpailutoiminta, virtuaaliset opintojaksot kv-yhteistydssa.

Henkilosto
Tavoitteet:

e Kuopion konservatorion kv-toiminnan tavoitteena on kehittaa henkildston kansainvalista
osaamista, pedagogisia seka musiikillisia valmiuksia. Tavoitteena on monipuolistaa tydn sisaltéa ja
tarjota mahdollisuus oman alan osaamisen sekd opetussiséltdjen ja -menetelmien kehittdmiseen.

Toimenpiteet:
e Kansainvaliset asiantuntijavaihdot ja yhteistyd ulkomaisten partnereiden kanssa, opettajien

tyoelamajaksot ulkomailla, opintomatkat, kansainvaliset tapahtumat, kansainvaliset ja
monikulttuuriset projektit uutta teknologiaa hyddyksi kayttaen seka kansainvalinen
kilpailutoiminta, kv-taydennyskoulutus ja kotikansainvalisyys.

Kansalliset yhteistyotahot

Tavoitteet:

e Kuopion konservatorio pyrkii aktiivisesti edesauttamaan alueen yhteisojen ja kansallisten
yhteistydkumppaneiden kanssa kansainvalisten yhteistydverkostojen syntymista, tarjota kv-
tydssaoppijoita tydelamajaksoille.

Toimenpiteet:

e Vastavuoroisen kansainvalisen tydssdoppimisen tarjoama verkostoituminen, ulkomailta tulevat
tydssaoppijat ja opettajat tydelamajaksoille myos yhteistydoppilaitoksiin.

Lue lisda kansallisista yhteistydtahoistamme strategian liitteesta 1.



Laadunhallinta
Tavoitteet:

e Tavoitteena on, etta oppilaitoksen kv-toiminta on korkeatasoista, liilkkuvuushankkeet ovat
sertifioituja, liikkuvuusluvut ovat kansallisesti hyviad ja oman oppilaitoksen laatuarviointien mukaan
Kuopion konservatorion kv-toiminta on laadukasta.

e Opiskelijapalautteet liikkuvuusjaksoista, opiskelijoiden esittelyt tekemistaan kv-jaksoista
oppilaitoksessa (mm. kokouksissa seka kv-paivilla).

e Vaihdoista saatavia palautteita kasitelladn mm. kv-tydryhmassa

Toimenpiteet:

e Hankkeiden haun, hallinnon ja toteuttamisen seuranta, liikkuvuusluvut, oman oppilaitoksen
arviointi ja projekteista saatavat palautteet.

Rahoitus
Tavoitteet:

e Tavoitteena on, ettd hankerahoitus kattaa paaasiallisesti ammatillisen koulutuksen opiskelijoiden
tydssaoppimisen ja ulkomaan opintojaksot seka opintokaynnit.

e Henkilostolle haettava hankerahoitus kattaa suurelta osalta asiantuntijavaihdot, job shadowing —
jaksot ja tutustumiskaynnit. Oppilaitos varaa kv-toimintaan riittavasti omarahoitusta.

Toimenpiteet:

e Pedagogisiin kehittamishankkeisiin haetaan hankerahoitusta yhdessa kv-kumppaneiden kanssa.
e Toiminnan rahoituksen jarjestdminen

o budjettirahoitus

o hankerahoitus

o muut mahdolliset rahoitusldhteet: mm. avustukset, apurahat, sponsorit
e Kv-toiminnan koordinaattorin seka kv-toimintaan osallistuvan henkil6ston resursointi, rahoitus

saapuvien opettajien ja opiskelijoiden isdnndintiin.



Strategisten tavoitteiden toteutumista arvioidaan useampaan otteeseen lukuvuoden aikana kv-

tydryhmassa ja johtoryhmassa. Kv-toiminnan strategia paivitetdan viiden vuoden vélein, seuraavan kerran
vuonna 2025. Ajankohtaisuus tarkistetaan vuosittain.

Opiskelijoiden liikkuvuuksille asetettujen strategisten tavoitteiden tayttymista seurataan:

e tarkastelemalla kv-jaksolla suoritettujen ammatillisten tutkinnon osien maaraa

e seuraamalla tutkinnon osien valmistumista aikataulussa

o keraamalla liikkuvuusjaksoihin liittyvaa pakollista opiskelijapalautetta

e Suomen konservatorioliiton vuotuisesta kyselystd musiikkialalta valmistuneille poimitaan tiedot
omasta oppilaitoksestamme valmistuneiden sijoittumisesta kansainvalisiin jatko-opintoihin tai
tyoelamaan.

Henkilokunnan liikkuvuuksille asetettujen tavoitteiden tayttymista seurataan:

o keraamalla liikkuvuusjaksoihin ja virtuaalisiin opintojaksoihin liittyvaa palautetta henkildstolta,
jonka avulla verrataan digitaalisuuden hyddyntamista eri maissa, ja kehitetdan samalla omaa
toimintaa digitaalisessa toimintaymparistossa.

e seurataan koko henkildstolle vuosittain toteutettavaa henkilostokyselya sen osalta, kuinka
olemme onnistuneet pedagogiikan ja toimintaympariston kehittdmisessa, ja kuinka mielekkaaksi
henkildstd kokee kansainvalisen toiminnan konservatoriossa



Alueellisia yhteistyotahoja
¢ Kouluttajat

o Kuopion Musiikkikeskuksessa toimivat
= Savonia-ammattikorkeakoulu Musiikin ja tanssin yksikk®
= Sibelius-Akatemia Kuopion yksikkd
o Nuorisopuhallinorkesterien taustayhdistykset
o Kuopion taidelukio LUMIT
o SAKKY
e Kulttuurialan toimijat
o Kuopion Musiikkikeskus ja Kuopion kaupunginorkesteri
o Kuopion kamarimusiikkiseura ry
e Voimala-konsortio
o 9 organisaation yhteenliittyma
o Itd-Suomen Hyvinvointivoimala kehittda kokonaisvaltaisia hyvinvointipalveluja, edistaa
naihin palveluihin liittyvaa osaamista ja vahvistaa tutkimus- ja kehittdmistoiminnan seka
koulutuksen ja tydeldman valista yhteistyota. Painopiste on sosiaali-, terveys-, opetus- ja
kulttuurialojen eri alojen valisessa yhteistydssa.

Kansallisia yhteistyotahoja

¢  Kulttuurialan toimijat
o Suomen konservatorioliitto (SKL)
= muut konservatoriot
o Suomen musiikkioppilaitosten liitto (SML)
= musiikkioppilaitokset
o Suomen tanssioppilaitosten liitto (STOPP)
= tanssioppilaitokset

Kansainvalisia yhteistyotahoja
o Jarjestot
o EMU, European Music School Union
o ECMTA, European Chamber Music Teachers' Assosiation
o EPTA, European Piano Teachers’ Assosiation
o Lisdksi useita oppilaitoksia ja yhteis6jd, joiden kanssa tehdaan kv-yhteistyota.



Liikkuvuushankkeita:

e Kuopion ystavyyskaupunki Geran (Saksa) Musikschule "Heinrich Schiitz”
o opettajavierailuja ja oppilasvierailuja useamman vuoden ajalta
e Conservatori Elemental i Escola Municipal de Musica de Palma (Mallorca, Espanja)
(www.conservatorimunicipaldepalma.es Kuopion puhallinorkesterien vierailu syksylla 2014)

e Creative professionals - professionals without borders, Nord Plus -hanke 2015 - 16
o Cesis Music Secondary School named after Alfreds Kalnins (LV), koordinoi
o Kuopion konservatorio, partneri (2. aste seka taiteen perusopetus), partneri
e Peer Review of the Conservatories Berne-Kuopio, Comenius 2015 - 2017
o Musikschule Konservatorium Bern, Sveitsi, koordinoi
o Kuopion konservatorio, partneri (2. aste seka taiteen perusopetus)
o Jatkohankkeena orkesteriyhteistyo syksylla 2017
e Conservatorio profesional de Getafe (SPAIN) http://www.conservatoriogetafe.org/

o Kuopion konservatorio vastaanottavana oppilaitoksena, toteutuu helmikuussa 2022
Kehittamishankkeita:

e Inclusive Pedagogy in Arts — Europe (IPA-E), Erasmus + hanke 2017 — 2019
o Kuopion konservatorio, koordinoi
o Partnerit: Savonia amk; Siauliau University, Liettua; Siauliai 1st Music School, Liettua;
Universitet fir Musik und Darstellende Kust, Wien, Itavalta; Kreismusikschule Vechta,
Saksa; University of Vechta, Saksa
e Jatkohanke edelliselle 2020 — 2023, Erasmus+, All In — International Inclusive Society in Arts,
ALIISA
o Savonia amk, koordinoi
o Partnerit: Kuopion konservatorio; Siauliau University, Liettua; Universitet fir Musik und
Darstellende Kust, Wien, Itavalta; Ich bin O.K. Kultur- und Bildungsverein der Menschen
mit und ohne Behinderung, Wien, Itdvalta
e Dar al-Kalima University College of Arts & Culture (Beetlelem, Israel/Palestiina)
o UM mukana projektissa rahoittajana, konservatorio mukana asiantuntija-partnerina
o Kuopion konservatorion edustajat vierailivat Dar al-Kalima — oppilaitoksessa syyskuussa
2014, vastavierailu Kuopiossa 8.-10.12.2014


http://www.conservatorimunicipaldepalma.es/
http://www.conservatoriogetafe.org/
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